
Innovative Bildungsformate,

die Lernen praxisnah im Arbeitsalltag verankern.

M E I N  A N G E B O T

LERNARCHITEKTUR &

BILDUNGSDESIGN

Lernziele, Inhalte und 
Rahmenbedingungen in 
Curricula, Lernpfade und 

stimmige 
Bildungsformate 

übersetzen.

TRAININGS- &

WORKSHOPDESIGN

Präsenz-, Online- und 
Blended-Learning-

Formate konzipieren, 
ausarbeiten und 

moderieren.

DIGITAL LEARNING

& LERNMEDIEN

E-Learnings, 
Microlearnings, 
Lernvideos und 

interaktive Materialien 
konzipieren und 

entwickeln.

TRAIN-THE-TRAINER

& FUTURE SKILLS

Flexible Train-the-Trainer-
Formate für 

Fachexpert:innen 
entwickeln und 

Kompetenzen für 
Wissensvermittlung, KI 

und digitales Lernen 
stärken.

STORYTELLING,

TRANSFER & 

EVALUATION

Komplexes Wissen 
greifbar machen, 

Lerntransfer begleiten 
und Lernziele überprüfen.

F Ü R  W E N

GROSSE
ORGANISATIONEN

Curricula, digitale Lernlösungen, 
Lernmedien und Train-the-

Trainer für Fachbereiche, interne 
Academies und Teams.

KLEIN- UND
MITTELSTAND

Praxisnahe Bildungsformate, 
Wissensaufbereitung und 

digitale Lernlösungen passend 
zu Thema und Arbeitsalltag.

GEMEINDEN & ÖFFENTLICHE
EINRICHTUNGEN

Schulungen, digitale 
Informations- und 

Bildungsformate sowie 
Materialien für Verwaltung und 

Service.

BILDUNGS-
EINRICHTUNGEN

Curricula, digitale Didaktik, 
Lernmedien, Storytelling und 

Train-the-Trainer.

Individuelle Lernlösungen.

Jeder Kontext. Jede Zielgruppe. Jedes Lernziel.
enaveris.at  ·  contact@enaveris.at



